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SURAT PERNYATAAN
TIDAK SEDANG MENJALANI PROSES PIDANA ATAU PERNAH DIPIDANA PENJARA
BERDASARKAN PUTUSAN PENGADILAN 
YANG TELAH BERKEKUATAN HUKUM TETAP
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Yang bertanda tangan di bawah ini

	Nama	:	GUSNI ARMY PASARIBU, S.IP, MM
	NIP	:	19920810 201406 2 002
	Pangkat/Golongan ruang	:	Pembina / IV/a
	Jabatan	: 	Plt. Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber 			Daya Manusia Kabupaten Tapanuli Tengah

dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya, bahwa Pegawai Negeri Sipil,
		
	Nama	:	NURCAHAYA PASARIBU
	NIP	:	196603092001032001
	Pangkat/Golongan ruang	:	Penata Muda Tk. I / III/b
	Jabatan	:	Guru Pertama
	Unit Kerja	:	UPTD SD Negeri 155683 Sigiring-giring 
	Instansi	:	Pemerintah  Kabupaten Tapanuli Tengah						
tidak sedang menjalani proses pidana atau pernah dipidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang telah berkekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana kejahatan jabatan atau tindak pidana kejahatan yang ada hubungannya dengan jabatan dan/atau pidana umum.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dengan mengingat sumpah jabatan dan apabila dikemudian hari ternyata isi surat pernyataan ini tidak benar yang mengakibatkan kerugian bagi negara maka saya bersedia menanggung kerugian negara sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan.


			Pandan,           November  2025
			                                      		
		           Plt.	KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN 
			PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
			KABUPATEN TAPANULI TENGAH
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